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Welcome/Bienvenida de la Directora

En el Maya Heritage Center, creemos profundamente que el cambio verdadero comienza en las
comunidades y, sobre todo, en las personas. Nuestro trabajo no parte de la idea de “enseiar
desde arriba”, sino de caminar junto a quienes servimos, aprendiendo y construyendo juntos un
mejor futuro.

Durante 2025, nuestros programas de educacion comunitaria, arte, lectura, escritura y excelencia
académica buscaron algo muy sencillo pero fundamental: abrir espacios donde nifias, nifios,
jovenes, madres, padres y docentes puedan descubrir su propio potencial. Creemos que los nifios
tienen una enorme capacidad para razonar, crear y convertirse en personas de bien, y que un
curriculo culturalmente significativo puede ayudarlos no solo a aprender mejor, sino también a
ser ejemplo e inspiracion dentro de sus propias familias.

Nuestro compromiso también es con los padres y madres del campo, acompafidndolos en el
reencuentro con su identidad, su conocimiento ancestral y su productividad rural, y con los
docentes, apoyandolos en su profesionalizacion para que establezcan didlogos abiertos y de
retroalimentacion con sus estudiantes. Queremos que las voces de nuestras comunidades tengan
un lugar digno en revistas, libros y espacios académicos, porque su conocimiento importa.

A quienes nos leen desde cerca y desde lejos — desde redes sociales, revistas o publicaciones
académicas — les extendemos una invitacion sincera: acérquense a nuestra mision. Tal vez
muchos ya desean servir y contribuir al bien comun, aunque no se hayan dado cuenta. Nosotros
buscamos alianzas con personas ¢ instituciones que creen en la colaboracion, en la educacion con
sentido humano y en el poder de servir los unos a los otros.

Seguimos esforzandonos con humildad, aprendiendo cada dia y confiando en que el trabajo

colectivo puede fortalecer comunidades, preservar el patrimonio y construir prosperidad rural
con dignidad.

Sinceramente,

Dra. Lilia Lizama
Info@mayaheritage.org




Evaluacion Anual de Programas MHC 2025

Base de la Infografia 2025 (subidos al Facebook por Danilu Fernandez)

1. Alcance General (2025)

o Horas trabajadas: 2,245

e Programas evaluados: Educacion comunitaria, excelencia académica, colaboracion
global

« Ambito geografico: México, EE. UU., impacto internacional (135 paises)

2. Educacion Comunitaria y Desarrollo de Capacidades

Talleres y Participacion

e 1 Taller de Concientizacion (Arte): 101 nifios

e 3 Talleres de Interpretacion (Lecturas Humanidades): 20 estudiantes y académicos
e 3 Talleres de Escritura Maya: 41 nifios y adultos

e 12 Hangout Programs: 12 participantes, siete especialidades, 40 estudiantes

Tecnologia y Evaluacion Educativa

Prueba MIA (CIESAS): 2 escuelas (Tinum y Tekom), 62 nifios
Chromebooks: 15 entregadas (20 adicionales en proceso)
BrainPOP: 2 membresias escolares activas

Museo Comunitario de Tahcabo: 4 entregadas

Kanche.mx: 1 Chromebook entregada

Retencion

e 1 escuela (Tinum): 32 nifios con participacion continua (con membresia Pop)

3. Instituto Politécnico Mesoamericano Virtual (2025-2026)

e 2 equipos Capstone — Universidad de Georgia:
o Master Plan (6 estudiantes)
o Agricultura Vertical (6 estudiantes)
e Personal académico: 3 profesores, 1 coordinador, 2 lideres de equipo (UGA)

4. Excelencia Académica Accesible

Publicaciones y Eventos



o Journal of Maya Heritage: 20 articulos | 7,685 descargas
e Open Heritage Press: 4 publicaciones
e Simposio Kannan Kaxoon 2025: 60 participantes

Difusion

e Cobertura revista: 135 paises
o Localidades clave simposio 2025: Cancun, Kantunilkin, Solferino, Mérida, Valladolid,
Georgia, California

5. Colaboracion y Gobernanza

e  MOU:s firmados: 8 (2 en 2024, 6 en 2025)

e PPO: Society for American Archaeology (2025)
o Bioexpediciones: 1

e Cuestionario enviado al comité.

6. Evaluacion y Retroalimentacion

o Cuestionarios implementados: 2

o Programa Interpat (Interpretacion)

o Programa Arte Amaru y Escritura Maya
e Meétodos: encuestas, grupos focales, entrevistas

7. Resultados y Proyecciones

e Crecimiento: todos los programas excepto bioexpediciones

o Impacto institucional: Secretaria de Educacion de Q. Roo, UTC, y otras dependencias

e A implementar 2026: empoderamiento economico y métricas de ingresos. Métricas de
visitantes a sitios web y Facebook.

8. Mejora Continua
o Fortalecimiento de recaudacion de fondos (escritos para solicitar fondos a subvenciones)
o Expansion programatica (Q 1 John Carlton)

« Nuevas metas condicionadas a financiamiento

Infografias 1y 2: Educacion comunitaria y desarrollo de capacidades



EVALUACION ANUAL
DE PROGRAMAS 2025

Centro de Patrimonio Maya

mayaheritage.org

EDUCACION COMUNITARIA Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES

Taller de
Concientizacion

;lumanidades
(ARTE)

' Talleres de
| @ Interpretacion
¥ Humanidades

JF=—=L" (Lecturas)
estudiantes y
académicos

(2x222222222)

< Genspark /g




.:-
,0'. \

%‘t’: MAYA HERITAGE CENTER

Preserving Maya heritage past & present

. SECTION 1. SECTION % ;
TALLERES Y TECNOLOGIAY
PARTICIPACION EVALUACION EDUCATIVA

NS TN T -
DA ERCAR™ A aEl 9

Prueba MIA (CIESAS) |
-2 escuelas (Tinumy &)

or Tekom), 62 nifios o)
7} 3Talleresde === Chromebooks - ) E
= Escritura Maya - = || 15entregadas (20 .
60 nifios y adultos adicionales en
- proceso) 2
@ BrainPOP -

2 membresias e
) escolares activas @)
12 Hangout Programs Museo Comunitario
-~ | ¥ -12participantes, 6 de Tahcabo - e
= especialidades, 40 4 entregadas =
%) estudiantes &)

Kanche.mx -
1 Chromebook
() entregada ®

= = )

! ! |

B o pu 'k’
—_—

@00

Infografia 3: Acceso a la excelencia académica
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Maya Heritage Center

Subvenciones enviadas en 2025

1 Georgia Humanities (enviada 2024 recibida en 2025) Approved

2 Delmas Foundation Approved




3 Amalia Amoedo Pending
4 UNESCO Empoderando a la Juventud Maya para la Expresion Cultural y el Denied
Emprendimiento

5 MIT Denied
6 Alsea Programa de Transferencia Agritecnias Denied
7 Nasdaq foundation Denied
8 Moleskine Foundation Gastos de Operacion MHC Denied
9 Milky Wire Pending
10 Kaplan Foundation Denied
11 National Geographic Pending
12 Spencer Pending
13 Laurence Foundation Denied
14 The Bolger Foundation Denied
15 Oak Foundation Denied
16 NAPECA Pending
17 CHF Foundation Pending

Total enviadas 17
Aprobadas. 2
Pendientes 6
Negadas 9

Nota: iniciamos la organizacion de un Golf Tournament en Tifton en Agosto 2025, que fue
cancelado por la falta de un solo apoyo que no tuvimos. Sin embargo, se enviaron cerca de 10
solicitudes a diversos comercios de la comunidad, como Publix, Costco, Spaulding, Synovus,
South Georgia Banking Company, First Bank, Truist, Rotary Club, HeatCraft, Planet Fitness,
Kiwanis Club, Barbeque Wild Wings, entre otros establecimientos.
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ACTA OFICIAL

Reunion Cuatrimestral de la Junta Directiva y Comités

Maya Heritage Center (MHC)

Fecha: 20 de diciembre de 2025
Modalidad: Reunion virtual
Duracion: 90 minutos
Organizacion: Maya Heritage Center

1. Apertura de la Sesion

La Reunién Cuatrimestral del Maya Heritage Center fue formalmente inaugurada el 20 de
diciembre de 2025 por el Dr. Ryan, Presidente de la Junta Directiva, quien ofrecio palabras de
bienvenida y expuso el propdsito de la sesion.

2. Lista de Asistencia

Presentes:

Dr. Ryan — Presidente

Dra. Lilia Lizama — Directora Ejecutiva
Dr. Israel Herrera

Danilu Fernandez

Ing. Laureano Gonzélez

Alfredo Hau

Brenda Marin

John Carlton

Ausentes con aviso:

e Dr. Ivan Batin (ausencia por motivos de viaje)
e Dr. Israel Martinez (ausencia por motivo de viaje)

3. Bienvenida y Asuntos Administrativos

3.1 Actualizacion de Membresias y Comité
El Dr. Ryan inform¢ sobre:
o Nuevas membresias y membresias activas

o Calendario de cuotas de membresia (enero y agosto), quedando como asunto abierto
e Presentacion de nuevos miembros del comité: Alfredo Hau y Dr. Israel Martinez



Se presentd un informe financiero breve, el cual serd remitido a la Directora Ejecutiva.

4. Informe de la Directora Ejecutiva (Dra. Lilia Lizama)

La Dra. Lilia present6 el Panorama Institucional 2025, incluyendo:
e Resumen de solicitudes de subvencion aprobadas y negadas (documento anexo)
e Informe de horas invertidas por el comité y la Junta Directiva (documento de Evaluacién
y Monitoreo del MHC anexo)

o Sintesis de los MOUs y colaboraciones firmadas entre 2023 y 2025 (resumen tipo
“snapshot”)

4.1 Resolucion de Gobernanza

Se presentd una mocién para extender el periodo de la actual Junta Directiva por tres (3)
afos adicionales para los cargos de Presidente, Tesorero y Secretario, la cual fue aprobada
por votacion.

Adenda:

Se deja constancia y se aprueba que el cargo de Secretario queda abierto, y serd cubierto

mediante invitaciéon directa o convocatoria piblica.

El Dr. Israel Martinez no estuvo presente, pero quedo en enviarnos su reporte financiero.

5. Presentaciones de Programas e Informes

5.1 Editorial y Publicaciones — Dr. Israel Herrera

El Dr. Herrera presentd avances de Open Heritage Press y del Journal of Maya Heritage,
incluyendo el estado de las publicaciones y medidas de proteccion editorial. Se anexa infografia
para constancia.

5.2 Entrega de Tecnologia Comunitaria — Dr. Ivan Batun (Informe presentado)

Se inform¢ sobre la entrega de cuatro (4) Chromebooks al Museo Comunitario de Tahcabo,
detallando la logistica, el impacto esperado y los proximos pasos.

Asimismo, se dejo constancia de que, tras una reunion previa con Ich Komonil (Belice), el Dr.
Batun estaré a cargo de las actividades de interaccion comunitaria, Tsikbal, conferencia y
taller en Belice en el 2026.

5.3 Publicaciones Infantiles — Danila Fernandez

La Sra. Fernandez informo que la edicion y la produccion de tres cuadernillos infantiles de la
serie “Amaru’s Journey” se encuentran en proceso.
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5.4 Instituto Politécnico Mesoamericano / Capstone UGA — Ing. Laureano
Gonzalez

El Ing. Gonzalez presentd un informe sobre los proyectos activos con estudiantes Capstone del
Departamento de Ingenieria de la Universidad de Georgia, incluyendo alcance y
cronogramas. Se anexan reportes oficiales de UGA en el email.

5.5 Programa de Interpretacion — Dr. Fernando Ensefiat (Informe presentado)

Se registr6 una actualizacion sobre los modulos y talleres del Programa de Interpretacion. El Dr.
Ensefiat entregard un informe escrito para su integracion al expediente oficial.

5.6 Talleres de Escritura Maya — Alfredo Hau

El Sr. Hau se presenté formalmente como nuevo miembro del comité y expuso los objetivos de
los Talleres de Escritura Maya, enfatizando la visibilidad, la revitalizacion lingliistica y la
identidad cultural.

Enfoque 2026:

Fortalecimiento de la lengua y de la identidad, y creacion de espacios y actividades culturales
sostenibles.

La documentacion correspondiente fue compartida con el comité via WhatsApp.

5.7 Programa Hangout — Brenda Marin

La Sra. Marin present6 los resultados del Programa Hangout (Infografia No. 3), los avances
editoriales y un plan de continuidad orientado a incrementar la participacion.

5.8 Visibilidad y Estrategia Digital — John Carlton

El Sr. Carlton propuso abrir una cuenta institucional en LinkedIn para fortalecer la visibilidad
del MHC y presentd un plan de acciones para el primer trimestre de 2026.

Mocién: Aprobacion dq la cuenta de LinkedIn y del plan de continuidad
Votacion: Aprobada (SI)

6. Clausura

6.1 Directora Ejecutiva

La Dra. Lilia resumi6 los acuerdos alcanzados, agradeci6 la participacion de los asistentes y
expuso los proximos pasos institucionales.

6.2 Presidente
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El Dr. Ryan dio por clausurada la sesion, agradeciendo a las y los participantes e invitando a la
siguiente Reunion Cuatrimestral y al Simposio Anual 2026 en Belice.

7. Cierre de la Sesion
No habiendo més asuntos que tratar, la sesion fue clausurada en tiempo y forma.
Elaboro:

Maya Heritage Center
Oficina de la Direccion Ejecutiva

Fecha del Acta: 20 de diciembre de 2025

Israel Herrera: Journal of Maya Heritage

Downloads All Time Metadata Page Hits All Time Posted Works All Time Countries All Time

Total Downloads Total Views Total Posted Works Total Countries

7,685 1,579 20 135

@

© 2025 TomTom, © 2025 Microsoft Corporation, © OpenStreetMap Terms
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Brenda Marin: Programa Hangout

Hangout — Arquedlogos sin Fronteras
wtal innfografiac-de-P#rticipacion 7%

Areas de especialidad

Distribucién por género

Otros

Argueologfa 16.7%

Mujeres
Epigrafia

Hombres

Migracién Interpretacién

16.7%

Lengua Sustentabilidad

Cifras Clave:

+ Participantes: 12

* Hombres: 7 (58.3%)
* Mujeres: 5 (41.7%)

Programa Hangout | Arquedlogos sin Fronteras Areas (ny O/"f):
« Arqueologia; 3 (25.0%)
* Migracion: 1 (8.3%)
« Lengua: 2 (16.7%)
+ Sustentabilidad: 2 (16.7%)
* Interpretacion: 1 (8.3%)
+ Epigrafia: 1 (8.3%)
+ Otros: 2 (16.7%)

Ver otros reportes del Ing. Laureano Gonzalez: UGA Capstone Program (en este email del 31 de
diciembre de 2025) y Alfredo Hau: Talleres de escritura maya (enviados por Alfredo via
WhatsApp el dia 20 de diciembre de 2025).
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